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• Demografie: vergrijzing en ontgroening van de bevolking

• Evolutie aantal studenten verpleegkunde/vroedkunde in België en 
Vlaanderen

• Nood aan verpleegkundigen in het werkveld

• Stellingen van studenten in Vlaanderen

. 
‐

• Vergrijzing en ontgroening van de bevolking

Leeftijdspiramide van de bevolking in Vlaanderen op 31/12/2003, per leeftijdsgroep
van vijf jaar en per 10.000 inwoners

. 
‐

Bron: http://aps.vlaanderen.be/

• Vergrijzing en ontgroening van de bevolking

Leeftijdspiramide van de bevolking in Vlaanderen op 31/12/2020, per leeftijdsgroep
van vijf jaar en per 10.000 inwoners

. 
‐

Bron: http://aps.vlaanderen.be/
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• Vergrijzing en ontgroening van de bevolking: toename 65 + 

. 
‐

Bron: http://aps.vlaanderen.be/

• Vergrijzing en ontgroening van de bevolking: toename 80 + 

. 
‐

Bron: http://aps.vlaanderen.be/

• Aantal studenten verpleegkunde/vroedkunde in België
– 1980/81 : 18.551

– 1991/92 : 13.455

– 2007/08: 23.069

. 
‐

Bron: http://www.npdata.be/Data/Verpleegkunde/2005/
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• % studenten tav overeenkomstig leeftijdsjaar in de bevolking (België)
– 1980/81 : 3.9%

– 1991/92 : 3.2%

– 2007/08: 6.2%

. 
‐

• Aantal studenten verpleegkunde/vroedkunde in Vlaanderen
– 1980/81 : 11.860

– 1991/92 : 8.022

– 2007/08: 10.814

Bron: http://www.npdata.be/Data/Verpleegkunde/2005/

• Aantal studenten verpleegkunde/vroedkunde in Vlaanderen

. 
‐

Bron: http://www.npdata.be/Data/Verpleegkunde/2005/

. 
‐
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• Waarom verpleegkunde/vroedkunde studeren? (quotes van studenten)

– “Verpleegkunde is een veelzijdig beroep!” 
(Lore, 1e jaar verpleegkunde)

– “Als vroedvrouw heb je een enorme verantwoordelijkheid…” 

. 
‐

(Ilse, 3e jaar vroedkunde)

– “Als verpleegkundige werk je voortdurend met mensen…”
(Pieter, 2e jaar verpleegkunde –geriatrie)

– “Als verpleegkundige ben je het meest directe aanspreekpunt voor de patiënt…”
(Lutgarde, Brugstudent 2e jaar verpleegkunde ‐ ziekenhuisverpleegkunde)

– “Teamwork is belangrijk. Als het nodig is dienen we andere zorgverleners in te 
schakelen. We staan er in elk geval nooit alleen voor…!”

(Sarah, 3e jaar – sociale verpleegkunde)

– “De meeste verpleegkundigen werken in wisselende diensten. Daar staat wel iets 
tegenover: onregelmatig werk wordt extra betaald, en daarnaast zullen we vrije dagen 
hebben terwijl anderen moeten werken…”

(Ruth, 3e jaar ‐ kinderverpleegkunde)

Dus…

• Zijn studenten tevreden over hun studiekeuze?

. 
‐

• Voelen studenten zich voldoende competent?

• Hoe kijken toekomstige verpleegkundigen/vroedvrouwen hun 
beroepsloopbaan tegemoet?
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• Online onderzoek in Vlaanderen (www.nvkvv.be) 

• Januari – februari 2009

• Vragenlijst:
– Demografische gegevens

29 t lli
132 (10.8%)

. 
‐

– 29 stellingen

Aantal deelnemers = 1217

1085 (89.2%)

• Leeftijd
– 18 – 20 jaar 43.7%

– 21 – 30 jaar 38.1%

– > 30 jaar 18.1%

• Opleiding

. 
‐

• Opleiding
– 4e graad verpleegkunde 24.8%

– Bachelor verpleegkunde 48.1%

– Brugprogramma verpleegkunde 10.5%

– Vroedkunde 13.8%

– Master verpleegkunde/vroedkunde 1.3%

– Andere 1.5%

• Opleidingsjaar

. 
‐

394 
(32.4%)

417 
(34.3%)

373 
(30.6%)

%

opleidingsjaar
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– Maatschappelijk belang van opleiding/beroep wordt (h)erkend!
– Tevreden over de studiekeuze?

☺☺ 60.3%
Tevredenheid ~ opleidingsjaar

. 
‐

☺ 33.0%

. 5.8%

/ 0.6%

// 0.3%

Tevredenheid ~ opleidingsjaar

Studenten 4e graad verpleegkunde: 

☺☺ 71.5%

Studenten Bachelor verpleegkunde: 

☺☺ 54.9%

– Opnieuw kiezen voor verpleegkunde?

☺☺ 36.8%

☺ 40 5%
Studenten 4e graad verpleegkunde: 

. 
‐

☺ 40.5%

. 15.1%

/ 6.6%

// 1.0%

☺☺ 44.0%

Studenten Bachelor verpleegkunde: 

☺☺ 33.8%



27‐3‐2009

8

– Verpleegkunde is een aandrader!

☺☺ 24.3%

☺ 52 0%
Geen verschil tussen opleidingsjaren

. 
‐

☺ 52.0%

. 21.0%

/ 2.3%

// 0.4%

Studenten 4e graad verpleegkunde: 

☺☺ 33.8%

Studenten Bachelor verpleegkunde: 

☺☺ 21.4%

Brugprogramma: 

☺☺ 15.6%

– Respect voor studiekeuze door familie/vrienden

☺☺ 59.4%

☺ 32 0%
Studenten 4e graad verpleegkunde: 

. 
‐

☺ 32.0%

. 6.6%

/ 1.7%

// 0.3%

☺☺ 69.5%

Studenten Bachelor verpleegkunde: 

☺☺ 54.5%

– Ik zal fier zijn als ik mijn diploma behaal!

☺☺ 70.4%

☺ 25 7%

. 
‐

☺ 25.7%

. 3.3%

/ 0.5%

// 0.1%

Studenten 4e graad verpleegkunde: 

☺☺ 80.8%

Studenten Bachelor verpleegkunde: 

☺☺ 66.8%
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– Is verpleegkunde/vroedkunde studerenMOEILIJK!?

☺☺ 11.0%

☺ 43 9%
Geen verschil tussen opleidingsjaren

. 
‐

☺ 43.9%

. 35.4%

/ 8.4%

// 1.3%

Vroedkunde moeilijker (26.2%)

Voldoende voorbereiding! (85.6%)

Bijdrage van de stage aan de opleiding:

☺☺ 27.2%
☺ 41.2%
. 22.2%

– Omgaan met agressie… (cfr. Lezing Crime Control)

• 12.5% van de studenten vindt dat een patiënt die 
lastig is daar wel een goede reden voor heeft

(18 jarigen = 10.2% , +30 jarigen = 21.4%)

. 
‐

• 6.5% van de studenten voelt zich helemaal
voorbereid om met agressieve patiënten om te gaan

(1e jaar = 5.2%, 3e jaar = 12.7%)

• 5.9% van de studenten vindt dat de opleiding
voldoende voorbereiding biedt om met agressieve
patiënten om te gaan

(4e graad = 14.3%, Bachelor =  4.2%)
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– Omgaan met lijden… (cfr. Lezing B. Beckers)

• 91.5% van de studenten vindt dat ethische reflectie een belangrijke
competentie is

• 11.5% van de studenten voelt zich helemaal voorbereid om met het lijden
van een patiënt om te gaan

. 
‐

van een patiënt om te gaan…

(1e jaar = 11.8%, 3e jaar = 10.5%)

• 37.0% van de studenten voelt zich droevig wanneer hij/zij
patiënten heeft zien lijden

– Algemene kennis omtrent de uitoefening van het beroep

• 9.5% van de studenten vindt dat hij/zij volledig geïnformeerd werd over het
bestaan van beroepsverenigingen

(1e jaar = 10.1%, 3e jaar = 11.0%)

. 
‐

• In het eerste jaar weet 32.9% van de studenten wat hij/zij later zal verdienen. 
In het derde jaar van de opleiding is dit 50.9%. 
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– Verder studeren?

• MOGELIJK 47.1%
• NIET ZEKER  35.3%
• NEEN  13.6%

– Buitenlandse ervaring?

GEEN verschil opleidingsniveau
GEEN verschil opleidingsjaar

. 
‐

Buitenlandse ervaring?

• MOGELIJK 41.1%
• NIET ZEKER 30.2%
• NEEN 20.1%

AFNEMENDE INTERESSE ifv opleidingsjaar…

– Carrière?

• Er ZIJN mogelijkheden 39.1%
• IkWIL carrière maken 31.1%

– Tevreden met het loon?

. 
‐

Tevreden met het loon?

☺☺ 3.1%
☺ 24.4%
. 49.2%
/ 16.4%
// 6.8%

– Werken en gezin/sociaal leven

• Niet evident!
• De helft van de studenten verwacht  dat de combinatie met een gezin moeilijk zal 

zijn! 
• Ook hun sociaal leven zien zij in het gedrang komen!
• Slechts 40% van de studenten ziet het zitten om een volledige beroepsloopbaan uit te 

. 
‐

g p p
lopen (Helemaal akkoord: 11.3%, neutraal: 41.8%)

• 1 op 5 wil voltijds werken tot aan het pensioen

– Bijscholing

• BELANGRKIJK!!
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• Unieke exploratie van visie op opleiding en toekomst in Vlaanderen
• Grote steekproef

• Representativiteit

• Tevreden over de studiekeuze?
• Studenten lijken best te tevreden te zijn

• MAAR beeld is toch ond idelijk

. 
‐

• MAAR: beeld is toch onduidelijk

• Tevredenheid van studenten uit andere opleidingenÎ vergelijking?

• Evaluatie « inschatting » competenties
• Identificatie van knelpunten

• Agressie

• Lijden/verdriet

• Professionalisering

• Geen inzicht in de « inschatting » van andere competenties

• Bijdrage van stage tot beeldvorming?

• Onzekere toekomst
• Combinatie werk/gezin ?
• Langdurige / stabiele loopbaan
• Carrière kansen ??
• Verder studeren – professionalisering
• Loon

. 
‐

• Beperkingen van het onderzoek
• Niet gevalideerde vragenlijst
• Beperkt aantal dimensies werden gemeten

• Moglijkheden voor de toekomst
• Instrument verder verfijnen en valideren
• Knelpunten beter detecteren
• PRIORITEITEN bepalen

• Opleiding
• Werkveld
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DIMITRI.BEECKMAN@ARTEVELDEHS.BE


